LABORATORIOSFARMACEUTICOSROVI, SA.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

QUORUM

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Laboratorios Farmacéuticos Rovi, SA. (la
“Sociedad” o “ROVI") celebrada en Madrid € dia 12 de junio de 2014, en primera
convocatoria, se constituyo con la asistencia de un total de 45.178.094 acciones (33.554.416

presentes y 11.623.678 representadas) alcanzandose un quorum del 90,356% del capital social
(67,109% presente y 23,247% representado).

VOTACIONES




ACUERDOSAPROBADOS

La Junta Genera Ordinaria de Accionistas de Laboratorios Farmacéuticos Rovi, S.A. (la
“Sociedad” o “ROVI”) celebrada en Madrid € dia 12 de junio de 2014, en primera
convocatoria, ha adoptado por mayorialos siguientes acuerdos:

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIiA

Examen v aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la Sociedad

(balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en € patrimonio neto, estado

de flujos de efectivo y memoria) v de las consolidadas de |la Sociedad con sus sociedades

dependientes (balance, cuenta de resultados, estado de resultado global, estado de cambios

en e patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria), asi como del informe de

gestion individual de la Sociedad v ddl informe de gestion consolidado de la Sociedad con

sus sociedades dependientes, todos ellos correspondientes al gercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2013

Se aprueban las cuentas anuales individuales de Laboratorios Farmacéuticos Rovi, S.A.
(balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de
fluyjos de efectivo y memoria) y las cuentas anuales consolidadas de Laboratorios
Farmacéuticos Rovi, S.A. con sus sociedades dependientes (balance, cuenta de resultados,
estado de resultado global, estado de cambios en e patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria), asi como & informe de gestion individual de la Sociedad y €l informe de
gestion consolidado de la Sociedad con sus sociedades dependientes, todos ellos
correspondientes a gercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013 y que fueron
formulados por e Consejo de Administracion en sesion celebrada con fecha 26 de febrero de
2014.



PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIiA

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion de resultado

correspondiente al gercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013

Se aprueba la aplicacion del resultado formulada por € Consgjo de Administracion en sesion
celebrada con fecha 26 de febrero de 2014 que se detalla a continuacion:

El Consgo de Administracion propone a la Junta General de Accionistas distribuir la
totalidad del resultado individual positivo del gercicio 2013 por importe de 25.110.517,51

euros como sigue:

- A dividendo arepartir entre 1os accionistas: (Importe maximo a distribuir correspondiente a

un dividendo fijo de 0,1612 euros brutos por accion con derecho a percibirlo por latotalidad
de las 50.000.000 de acciones ordinarias en circulacion a la fecha de formulacion de las
cuentas anuaes): 8.060.000,00 euros.

- A Remanente: 17.050.517,51 euros.

En consecuencia, se propone pagar un importe de 0,1612 euros brutos por accion a cada una
de las 50.000.000 acciones ordinarias en circulacion y con derecho a percibirlo en lafecha en

que se efectle € correspondiente pago.

El citado importe se hara efectivo € dia 3 dejulio del 2014, através de Banco Santander, S.A.
de acuerdo con las normas de funcionamiento de la Sociedad de Gestiéon de los Sistemas de

Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR).



PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion y actuacion del Consejo de Administracion

durante el eercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013

Se aprueba la gestion socia y la actuacion llevada a cabo por € Consgjo de Administracion
de la Sociedad durante el gjercicio socia cerrado a 31 de diciembre de 2013.



PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA

Redleccion, en su caso, del consgero D. Miqud Corsini Freese como consgero

independiente por & plazo estatutario

Se acuerda renovar, a propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, €l
nombramiento como consegjero independiente, por €l plazo estatutario de cinco afios a contar
desde |la fecha de la reunion de esta Junta General, de D. Miguel Corsini Freese, mayor de

edad, de nacionalidad espaiiola, con domicilio a estos efectos en Madrid.



PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA

Examen vy aprobacion, en su caso, de la retribucion anual de los miembros del Consgjo de

Administracion para el eercicio 2014

Se aprueba una retribucion total anual afavor de los miembros del Consejo de Administracion

para el gercicio 2014 de un maximo de 1.939.550 euros, que se desglosa en los siguientes

conceptos:

Un importe méximo de 500.000 euros asignado a los miembros del Consgjo de
Administracion por € desarrollo de sus funciones como consgjeros. Esta cantidad se
corresponde con la retribucion de todos los consgjeros, de forma conjunta. EI Consgjo
de Administracion distribuiré entre sus miembros esta cantidad, teniendo en cuenta las
funciones y responsabilidades g ercidas por cada consgero dentro del propio Consgo

y de sus Comisiones.

Un importe méximo de 959.700 euros asignados a |os consgeros ejecutivos como
retribucion global fija por distintos conceptos por el gercicio de sus funciones
gecutivas y de ata direccion. EI Consgjo de Administracion distribuird entre sus
miembros esta cantidad, teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades

gjercidas por cada consejero gecutivo.

Conforme a lo previsto en @ articulo 45 de los Estatutos Sociales, los consejeros
gjecutivos podran recibir adicionalmente un incentivo de cuantia variable por importe
maximo de 479.850 euros que podran percibir los consgeros gecutivos de ROV, en
su caso, en funcion de los resultados de la Sociedad relativos a gercicio 2014 y de los

objetivos establecidos para cada consgjero.

Por ultimo, se acuerda delegar en el Consgjo de Administracién de la Sociedad la distribucion

de estas cantidades entre sus miembros, en funcion de su dedicacion y la naturaleza de sus

servicios, previo informe y propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.



PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIiA

Reeleccion, en su caso, de los auditores de cuentas de la Sociedad y de su grupo para €

gercicio 2014

Para e cumplimiento de la obligacion legal de verificacion de las cuentas anuales de la
Sociedad por auditores de cuentas, y a propuesta del Comité de Auditoria, se acuerda reelegir
a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. como auditor de las cuentas de la Sociedad y de su

grupo consolidado correspondientes a gercicio 2014.

Se hace constar que la entidad de auditoria PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., tiene su
domicilio social en Madrid, Torre PWC, Paseo de la Castellana, 259B, N.I.F. B-79031290 y
gue estainscritaen € Registro Mercantil de Madrid, en lahoja 87250-1, folio 75, tomo 9.267,
libro 8.054, seccion 3% y en € Registro Oficial de Auditores de Cuentas con € numero
S0242.

Se acuerda ademas autorizar a Consgjo de Administracion de la Sociedad, con facultad de
sustitucion, para determinar la remuneracion del auditor de cuentas de acuerdo con las bases
econdmicas aplicables con carécter general parala entidad de auditoria citaday, en particular,
para celebrar el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios, con las clausulas y
condiciones que estime convenientes, quedando igualmente facultado para redizar sobre €
mismo las modificaciones que sean pertinentes de acuerdo con la legislacion vigente en cada

momento.



PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA

Autorizacion al Conseio de Administracion para la adguisicion derivativa de acciones

propias directamente o a través de sociedades del grupo vy para la enajenacion de las

mismas

Se aprueba autorizar al Consgo de Administracién de la Sociedad para la adquisicion

derivativa de acciones propias, tanto directamente por la propia Sociedad como

indirectamente por sus sociedades dominadas, de acuerdo con lo establecido en los articulos

146 y 509 de la Ley de Sociedades de Capital, y en los términos que a continuacion se

indican:

1. Modaidades. La adquisicion podra redlizarse a titulo de compraventa, permuta,
donacion, adjudicacion o dacién en pago, Yy, en general, por cualquier otra modalidad de
adquisicién a titulo oneroso de acciones en circulacion e integramente desembol sadas
permitida por laLey.

2. Numero méximo de acciones adquiribles: Hasta el limite legal del diez por ciento (10%)

del capital socia o € superior permitido por laLey.

3. Precios maximos y minimos: El precio o contravalor oscilardq entre (i) un maximo

equivalente al que resulte de incrementar en un 10% la cotizacién maxima de los tres
meses anteriores @ momento en & que tenga lugar la adquisicion y (i) un minimo
equivalente al que resulte de deducir un 10% ala cotizacion minima, también de los tres

meses anteriores a momento en que tenga lugar la adquisicion.

4.  Duracidn de la autorizacion: El plazo de vigencia de la autorizacion sera de cinco afios

desde |afecha de este acuerdo.

L as acciones que se adquieran de este modo no gozaran de ninguin derecho politico, ni siquiera el
de voto, atribuyéndose proporcionalmente al resto de las acciones |os derechos econdmicos que
les correspondan de acuerdo con lo establecido en € articulo 148 de la Ley de Sociedades de
Capitdl.

Asimismo, y alos efectos previstos en el parrafo segundo del nimero 1.a) del articulo 146 de

la Ley de Sociedades de Capital, se acuerda otorgar expresa autorizacion para la adquisicion



de acciones de la Sociedad por parte de cualquiera de las sociedades dominadas en los

mismos términos resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar gque las acciones que se adquieran como consecuencia de la
presente autorizacion podran destinarse tanto a su engjenacion 0 amortizacion, como a la
entrega de las mismas directamente a los trabajadores o administradores de la Sociedad, o
como consecuencia del gercicio de derechos de opcion de que aquéllos sean titulares,
conforme a lo previsto en € parrafo tercero del apartado 1.a) del articulo 146 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Finalmente, se acuerda dgjar sin efecto y en la cuantia no utilizada el Acuerdo Séptimo
adoptado por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con fecha 16
de junio de 2010, en virtud del cual se autorizaba a Consgjo de Administracion de la

Sociedad parala adquisicion derivativa de acciones propias.



PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion en & Consgjo de Administracion de la facultad de aumentar el capital social en

los términos vy condiciones del articulo 297.1.b) de la L ey de Sociedades de Capital, durante

a plazo maximo de cinco afnos, con delegacion de la facultad de excluir € derecho de

suscripcion preferente conforme a lo establecido en € articulo 506 de la Ley de Sociedades

de Capital

Se aprueba facultar al Consgjo de Administracion, tan ampliamente como sea hecesario en
Derecho, para que, de acuerdo con lo previsto en € articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades
de Capital, pueda aumentar € capital social, sin previa consulta a la Junta General, en una o
varias veces y en cualquier momento, en el plazo de cinco afios contados desde la celebracion
de esta Junta, en la cantidad maxima permitida por la Ley, es decir, un importe nominal
maximo de 1.500.000 euros, cifra que se corresponde con la mitad del capital socia en €
momento de la autorizacién, mediante la emision de nuevas acciones ordinarias o de cualquier
otro tipo de conformidad con las exigencias legales aplicables —con o sin prima de
emision— consistiendo e contravalor de las nuevas acciones a emitir en aportaciones

dinerarias.

El Consgjo de Administracion podra fijar los términos y condiciones del aumento de capital,
ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en € plazo de suscripcién preferente,
establecer que, en caso de suscripcion incompleta, € capital quedard aumentado solo en la
cuantia de las acciones suscritas y dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales

relativo a capital social.

Asimismo, se acuerda facultar al Consgjo de Administracion para excluir, total o
parcialmente, € derecho de suscripcién preferente en los términos del articulo 506 de la Ley
de Sociedades de Capital, si bien esta facultad quedara limitada a los aumentos de capital
socia que serealicen a amparo de esta autorizacion, asi como a aquellas que se realicen en €l
ambito de la autorizacién prevista en € punto noveno del Orden del Dia, hasta la cantidad
maxima correspondiente, en conjunto, al 20% del capital social actual de la Sociedad, esto es,

por un importe maximo global de 600.000 euros de valor nominal.

La Sociedad solicitardg, cuando proceda, la admision a negociacion en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Vaencia, asi como la inclusiéon en e Sistema de
Interconexion Bursétil, de las acciones que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
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delegacion, facultando al Consgjo de Administracion para la realizacion de los tramites y

actuaciones necesarios parala admision a cotizacion ante |os organi smos competentes.

Se aprueba autorizar expresamente al Consgjo de Administracion para que, a su vez, pueda
delegar, al amparo de lo establecido en €l articulo 249.2 de la Ley de Sociedades de Capital,

las facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.

Se hace constar que se ha puesto a disposicion de los accionistas € correspondiente informe

de administradores justificativo de la propuesta de delegacion para aumentar €l capital social.

Finalmente, se acuerda dejar sin efecto el Acuerdo Octavo adoptado por la Junta Genera
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con fecha 16 de junio de 2010, en virtud
del cua se autorizaba a Consgo de Administracion de la Sociedad para aumentar el capital

social.
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PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion en € Consgio de Administracion de la facultad de emitir bonos, obligaciones y

demas valores de renta fija, ssmples, canjeables y/o convertibles en acciones, warrants,

pagarés y participaciones preferentes con atribucion de la facultad de excluir € derecho de

suscripcion preferente y autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar emisiones de

valores de renta fija efectuadas por sociedadesfiliales

Se aprueba delegar en el Consgjo de Administracion, con arreglo a régimen genera sobre

emision de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297, 417 y 511 de la
Ley de Sociedades de Capital y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de

emitir val ores negociables de conformidad con | as siguientes condiciones:

1

Valores objeto de la emision: Los valores negociables a que se refiere esta delegacion

podran ser obligaciones, bonos y demas valores de renta fija de analoga naturaleza,
tanto simples como canjeables por acciones de la Sociedad o de cualquier otra sociedad,
pertenezca 0 no a su Grupo, y/o convertibles en acciones de la Sociedad. La presente
delegacion también podra ser utilizada para emitir pagarés, asi como participaciones
preferentes (en caso de que resulte legalmente admisible) y warrants (opciones para
suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones vigjas de la Sociedad o de cualquier
otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo), que podran, en su caso, estar vinculados o
de cuaquier forma relacionados con cada emisién de obligaciones, bonos y demés
valores simples de renta fija de andloga naturaleza que se realice a amparo de esta
delegacion o con otros empréstitos o instrumentos de financiacion por medio de los

cuales la Sociedad reconozca o cree una deuda.

Plazo de la delegacion: La emisién de los valores objeto de la delegacion podra

efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo méximo de cinco afos a contar

desde la fecha de adopcidn de este acuerdo.

Importe maximo de la delegacion: El importe méximo total de la emision o emisiones

de valores que se acuerden a amparo de esta del egacién sera de 200.000.000 euros o su

equivalente en otra divisa.

A efectos del calculo del anterior limite, en € caso de los warrants se tendra en cuenta
la suma de primas y precios de gercicio de los warrants de las emisiones que se
acuerden al amparo de |la presente delegacion.
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Alcance de la delegacién: En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerday a

titulo meramente enunciativo, y en ningun caso limitativo, correspondera a Consgjo de
Administracion determinar, para cada emision, su importe, dentro siempre del
expresado limite cuantitativo global, €l lugar de emision —nacional o extranjero— y la
moneda o divisa y, en caso de que sea extranjera, su equivalencia en euros, la
denominacion o modalidad, ya sean bonos u obligaciones, incluso subordinadas,
warrants (que podran a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las acciones o, en
Su caso, por diferencias), pagarés, participaciones preferentes o cualquiera otra admitida
en Derecho; lafecha o fechas de emision; e nimero de valores y su valor nominal, que
en e caso de los bonos u obligaciones convertibles y/o canjeables no sera inferior a
nominal de las acciones; en e caso dewarrantsy valores andlogos, € precio de emision
y/o prima, €l precio de gercicio —que podra ser fijo o variable— y el procedimiento,
plazo y demas condiciones aplicables a gercicio de derecho de suscripcion de las
acciones subyacentes 0, en su caso, la exclusion de dicho derecho; € tipo de interés, fijo
o variable, fechas y procedimientos de pago del cupdn; e caracter de perpetua o
amortizable y, en este Ultimo caso, € plazo de amortizacion y la fecha o fechas del
vencimiento; las garantias, e tipo de reembolso, primas y lotes, la forma de
representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta; las clausulas antidilucion; e
régimen de suscripcion; e rango de los valores y sus eventuaes cldusulas de
subordinacion; la legislacion aplicable a la emision; solicitar, en su caso, la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada
caso exija la normativa vigente; y, en general, cualquier otra condicién de la emision,
asi como, en su caso, designar a comisario y aprobar las reglas fundamentales que
hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y €l sindicato de tenedores de
los valores que se emitan, en caso de que resulte necesaria 0 se decida la constitucion
del citado sindicato.

Asimismo, € Consgjo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencion de las autorizaciones
oportunas y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de
tenedores de |os valores, modificar las condiciones de las amortizaciones de los valores

de renta fija emitidos y su respectivo plazo, asi como € tipo de interés que, en su caso,
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devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectlien a amparo de

esta autorizacion.

Bases y modalidades de conversion y/o canje: Para el caso de emision de obligaciones o

bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion de las bases y

modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer |0s siguientes criterios:

a) Los vaores que se emitan a amparo de este acuerdo serdn canjeables por
acciones de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo,
y/o convertibles en acciones de la Sociedad, con arreglo a una relacion de
conversion y/o canje fija o variable, determinada o determinable, quedando
facultado € Consgo de Administracion para determinar si son convertibles y/o
canjeables, asi como para determinar S son necesaria 0 voluntariamente
convertibles y/o canjeables, y en el caso de que |o sean voluntariamente, a opcion
de su titular o de la Sociedad, con la periodicidad y durante € plazo que se
establezca en € acuerdo de emision y que no podra exceder de 10 afios contados

desde |lafecha de emision.

b) También podra e Consgo establecer, para € caso de que la emision fuese
convertible y canjeable, que la Sociedad se reserva el derecho de optar en
cualquier momento entre la conversion en acciones nuevas 0 Su canje por acciones
en circulacion de la Sociedad, concretandose la naturaleza de las acciones a
entregar a tiempo de redlizar la conversién o canje, pudiendo optar incluso por
entregar una combinacion de acciones de nueva emisién con acciones
preexistentes de la Sociedad e, incluso, por redlizar la liquidacion de la diferencia
en efectivo. En todo caso, la Sociedad debera respetar la igualdad de trato entre
todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan y/o canjeen en una

misma fecha.

c) A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valoraran por su importe
nominal y las nuevas acciones a emitir para su conversion, o las acciones en
circulacion que se vayan a canjear, segun un tipo de conversion y/o canje fijo que
se establezca en e acuerdo del Consgjo de Administracion en e gque se haga uso
de esta delegacion, o a cambio variable a determinar en la fecha o fechas que se
indiquen en €l propio acuerdo del Consegjo, en funcion del valor de cotizacion en

Bolsa de las acciones de la Sociedad en lals fecha/s o periodo/s que se tome/n
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d)

f)

como referencia en e mismo acuerdo. En todo caso, € cambio fijo asi
determinado no podra ser inferior a cambio medio de las acciones en e Mercado
Continuo de las Bolsas espafiolas en las que se encuentren admitidas a
negociacion las acciones de la Sociedad, segun las cotizaciones de cierre, durante
un periodo a determinar por € Consgo de Administracion, no superior a tres
meses ni inferior a 15 dias naturales anteriores ala fecha de adopcién del acuerdo
de emisidn de los valores de renta fija por € Consgo de Administracion o de la
fecha de desembolso de los valores por |os suscriptores, con una prima o, en su
caso, un descuento sobre dicho precio por accién, si bien en € caso de fijarse un
descuento sobre € precio por accién, éste no podra ser superior a un 30% del
valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con lo previsto

anteriormente.

También podra acordarse emitir los valores de renta fija convertibles y/o
canjeables con una relacion de conversion y/o canje variable. En este caso, €
precio de las acciones a los efectos de la conversidon y/o canje sera la media
aritmética de los precios de cierre de las acciones de la Sociedad en € Mercado
Continuo durante un periodo a determinar por el Consgjo de Administracién, no
mayor de tres meses ni inferior a 15 dias natural es antes de la fecha de conversion
y/o canje, con una prima 0, en su caso, un descuento sobre dicho precio por
accion. La prima o descuento podra ser distinta para cada fecha de conversion y/o
canje de cada emision (o, en su caso, cada tramo de una emision), si bien en €
caso de fijarse un descuento sobre el precio por accion, éste no podra ser superior
a un 30% del vaor de las acciones gque se tome como referencia de conformidad

con lo previsto anteriormente.

Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accidn que en su caso
correspondiera entregar a titular de las obligaciones se redondearén por defecto
hasta € numero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibira en
metalico, de contemplarse asi en las condiciones de la emision, la diferencia que

en tal supuesto pueda producirse.

En ningun caso e valor de la accidn a efectos de la relacion de conversion de las
obligaciones por acciones podrd ser inferior a su vaor nominal. Asimismo,

conforme a lo previsto en € articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no
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podréan ser convertidas obligaciones en acciones cuando € valor nomina de
aquéllas seainferior a de éstas.

g) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o
canjeables al amparo de la autorizacion contenida en e presente acuerdo, €
Consgio de Administracion emitira un informe desarrollando y concretando, a
partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de la
conversion especificamente aplicables a la indicada emision. Este informe sera
acompaiiado del correspondiente informe de los auditores de cuentas, distinto del
auditor de la Sociedad nombrado a estos efectos por el Registrador Mercantil, a
que serefiere @ articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital.

6. Bases vy modalidades del egjercicio de los warrants y otros valores andlogos; En caso de

emisiones de warrants, se acuerda establecer |os siguientes criterios:

a) En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital paralas obligaciones convertibles,
para la determinacion de las bases y modalidades de su gercicio, € Consgo de
Administracion queda facultado para determinar, en los mas amplios términos, los
criterios aplicables al gercicio de los derechos de suscripciéon o adquisicion de
acciones de la Sociedad o de otra sociedad, del Grupo o no, 0 a una combinacion
de cuaquiera de dllas, derivados de los valores de esta clase que se emitan a
amparo de la delegacion aqui concedida, aplicandose en relacion con tales
emisiones los criterios establecidos en € apartado 5 anterior, con las necesarias
adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con € régimen juridico y financiero de
esta clase de valores.

b)  Los criterios anteriores serén de aplicacion, en la medida en que resulte aplicable,
en relacion con la emision de valores de renta fija (0 warrants) canjeables en
acciones de otras sociedades. Si procede, las referencias a las Bolsas espaiiolas se
entenderan realizadas, en su caso, a los mercados donde coticen las indicadas

acciones.

7. La presente autorizacion al Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo

enunciativo, no limitativo, |la delegacién a su favor de las siquientes facultades:
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b)

La facultad para que € Consgjo de Administracion, a amparo de lo previsto en €
articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, en relacion con €l articulo 417 de
dicha Ley, excluya, total o parciamente, e derecho de suscripcion preferente de
los accionistas. En cualquier caso, s € Consgo de Administracion decidiera
suprimir e derecho de suscripcion preferente de los accionistas en relacion con
una emision concreta de obligaciones o bonos convertibles, warrants y demas
valores asimilables a éstos que, eventualmente, decida realizar al amparo de la
presente autorizacion, emitira, al tiempo de aprobar la emision y conforme a la
normativa aplicable, un informe detallando las concretas razones de interés social
gue justifiquen dicha medida, que serd objeto del correlativo informe de un
auditor de cuentas nombrado por e Registro Mercantil distinto del auditor de la
Sociedad, a que se refieren los articulos 414 y 511 de la Ley de Sociedades de
Capital. Dichos informes serdn puestos a disposicién de los accionistas y
comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de emision.

Esta facultad quedara en todo caso limitada a aquellos aumentos de capital social
que se realicen a amparo de la presente autorizacién, asi como a aquellos que se
realicen en € ambito de la autorizacion prevista bgjo € punto octavo del Orden
del Dia, hasta un importe nominal maximo, en conjunto, igua a un 20% del
capital socia a la fecha de adopcion de este acuerdo, esto es, por un importe
maximo global de 600.000 euros.

La facultad de aumentar e capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversién y/o de gjercicio del derecho de suscripcion de acciones.
Dicha facultad solo podra ser gjercitada en la medida en que e Consgo, sumando
el capita que aumente para atender la emisién de obligaciones convertibles,
warrants y demas valores asimilables a éstos y |0s restantes aumentos de capital
que hubiera acordado a amparo de autorizaciones concedidas por la presente
Junta General, no exceda € limite de la mitad de la cifradel capital social previsto
en € articulo 297.1.(b) de laLey de Sociedades de Capital. Esta autorizacion para
aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias
veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a
efecto la conversiéon y/o gercicio del derecho de suscripcion de acciones, asi

como la de dar nueva redaccion a articulo de los Estatutos Sociales relativo a la
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d)

cifradel capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital que
no hubiere sido necesaria para la conversion y/o gercicio del derecho de

suscripcion de acciones.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion,
canje y/o gercicio de los derechos de suscripcion y/o adquisicion de acciones,
derivados de los valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en

los apartados 5 y 6 anteriores.

La delegacion en e Consgo de Administracion comprende las mas amplias
facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion,
gecucion y desarrollo de los acuerdos de emisién de vaores convertibles o
canjeables en acciones de la Sociedad, en una o varias veces, y correspondiente
aumento de capital, concediéndole, igualmente, facultades para la subsanacion y
complemento de los mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para €
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legamente exigibles para llevarlos a
buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados
por cual esquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros,
guedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos
documentos publicos o privados considere necesarios 0 convenientes para la
adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles o
canjeables y del correspondiente aumento de capital a la calificacion verba o
escrita del Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades,

funcionarios o instituciones nacionales 0 extranjeros competentes.

Admisién a negociacién: La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admision a

negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o canjeables o
warrants que se emitan por la Sociedad en virtud de esta delegacion, facultando al
Consgjo de Administracion, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, para la
realizacion de los tramites y actuaciones necesarios para la admision a cotizacion ante
los organismos competentes de los distintos mercados de valores nacionales o

extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en € caso de posterior solicitud de exclusion de la

negociacion, ésta se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admision,
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10.

en la medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizara €l interés de
los accionistas u obligacionistas que se opusieran 0 no votaran € acuerdo en los
términos previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se declara expresamente €l
sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en
materia de Bolsas y, especiamente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la
negociacion.

Garantia de emisiones de valores de renta fija convertibles y/o canjeables o warrants

por sociedades dependientes: EI Consgo de Administracion queda iguamente

autorizado para garantizar, en nombre de la Sociedad, dentro de los limites
anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de valores de renta fija convertibles y/o
canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, realicen las

sociedades dependientes.

Facultad de sustitucion: Se autoriza expresamente a Consgjo de Administracion para

gue éste, a su vez, pueda delegar, a amparo de lo establecido en € articulo 249.2 de la
Ley de Sociedades de Capital, |as facultades a que se refiere este acuerdo.

Finalmente, se acuerda dgjar sin efecto el Acuerdo Noveno adoptado por la Junta General
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con fecha 16 de junio de 2010, en virtud

del cua se autorizaba al Consejo de Administracion de la Sociedad para la emision de bonos,

obligaciones y demés valores de renta fija, smples, canjeables y/o convertibles en acciones,

warrants, pagarés y participaciones preferentes.
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PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA

Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de |os acuerdos adoptados por

la Junta General y para llevar a cabo € preceptivo depdsito de cuentas

Se acuerda la delegacion, sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores
acuerdos, y en los mas amplios términos, a Consgo de Administracion, con facultades de
sustitucién en cualquiera de sus miembros, todos ellos de forma solidaria, cuantas facultades
sean precisas para interpretar, gecutar y llevar a pleno efecto los acuerdos adoptados en la
presente Junta General, incluyendo e otorgamiento de cuantos documentos publicos o
privados sean precisos, la publicacién de cualesguiera anuncios que sean legalmente
exigibles, la inscripcion en cual esquiera registros que resulten oportunos y la realizacion de
cuantos actos y tramites sean necesarios a efecto; asi como, entre otras, las facultades de
subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar o concretar, en su caso, los acuerdos
adoptados y, en particular, subsanar los defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma,
gue fuesen apreciados, incluso los apreciados en la calificaciéon verba o escrita del Registro
Mercantil, y pudieran obstaculizar la efectividad y el acceso de estos acuerdos y de sus
consecuencias a Registro Mercantil, al Registro de la Propiedad, a la Oficina Espariola de
Patentes y Marcas, 0, en su caso, alos registros territoriales de asociaciones y fundaciones de
las comunidades autdbnomas que corresponda o0 a cualesquiera otros, asi como, en particular,

parallevar acabo € preceptivo depdsito de cuentas en € Registro Mercantil.
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PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

PUNTO UNDECIMO DEL ORDEN DEL DIiA

I nforme anual sobre remuneraciones de los consgjeros de la Sociedad

El Consgjo de Administracion, en cumplimiento del articulo 61 ter de laLey del Mercado de
Valores, de lo previsto en la Circular 4/2013, de 12 de junio, de la Comision Naciona del
Mercado de Vaores y del articulo 27 del Reglamento del Consgjo de Administracion, ha
elaborado un informe anual sobre remuneraciones de los consgeros que ha sido puesto a
disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General y que, previo
informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, ha presentado a la
Junta General de Accionistas, y sometido a su votacion con carécter consultivo, como punto
separado del Orden del Dia.
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